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Message du président

Société Statistical
statistique Society
du Conada of Canada

La fin de I’¢té et le début de I’automne sont des périodes relativement calmes pour la
SSC, mais I’exécutif et le Conselil, ainsi que les Groupes et de nombreux comités, sont
bien occupés alors que nous redoublons d’efforts pour planifier les activités de 1’année
a venir.

Les travaux vont bon cours pour le congreés annuel 2019 de la SSC, qui se tiendra au
26 au 29 mai 2019 a I’Université de Calgary. Alex De Leon et Karen Kopciuk et
leur comité local d’organisation travaillent fermes a nous accueillir et le comité du
programme scientifique, dirigé par Lisa Lix, prévoit un congres bien rempli. Les
Groupes participent activement au développement du programme et nous attendons
avec hate les ateliers qu’ils préparent, comme toujours, pour la veille du congres. Et
bien entendu, nous nous réjouissons du Congres canadien des €tudiants en statistique,
le 25 mai; cette rencontre, qui a pris beaucoup d’ampleur au fil des ans, offre aux
¢tudiants un cadre convivial ou présenter leurs travaux, découvrir les possibilités de
carriere et réseauter avec d’autres étudiants et des professeurs. Et comme toujours, ce
congres est dirige et organisé a 100 % par les ¢tudiants!

Un grand merci a tous ceux qui nous ont rejoint pour accueillir les Joint Statistical
Meetings a Vancouver.Le programme, dirigé par Christian Leger, ¢tait excellent —
il y avait presque trop de choses a voir! La réception de la SSC, qui s’est tenue a la
brasserie artisanale Steamworks (merci a notre responsable des relations publiques,
Dave Campbell, qui nous a aidé a trouver le lieu) fut un véritable succes. Elle nous a
permis de sortir du centre des congres et de déguster un bon repas et une bicre
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artisanale dans un environnement agréable. Enfin, merci a tous ceux qui ont aid¢ au
kiosque. Il a été tres fréquenté et cela a été formidable de renouer contact avec tous
nos visiteurs. Les JSM 2019 a Denver en maintenant en ligne de mire; Johanna
Neslehova est la représentante de la SSC au comité du programme scientifique. Vous
y retrouverez les travaux des statisticiens canadiens!

Le comité d’élection, préside par le président sortant Hugh Chipman, cherche des
candidats aux postes ¢lus du Conseil d’administration et des Groupes. J’espere que
vous serez nombreux a postuler ces postes et servir ainsi notre Société! Le comité
des prix, présidé par I’ancien président sortant Jack Gambino, prévoit les prix
habituels, qui seront présentés a Calgary. Vous trouverez dans ce numero les appels de
candidature aux ¢€lections et aux prix.

L’exécutif s’est rencontré du 21 au 23 septembre pour commencer a planifier les
activités de I’année et, notamment, étudier le budget de 1’exercice a venir. Le Conseil
d'administration s'est réuni au complet les 20 et 21 octobre pour approuver le budget
et plusieurs nouvelles initiatives pour 2019. Nous avons également eu une
présentation et une discussion avec Susie Fortier, présidente du Groupe des méthodes
d'enquéte, sur les derniers projets de Statistique Canada.

La SSC vous contactera dans les mois a venir pour renouveler votre adhésion. Restez
a I’affit de ces messages du bureau et merci de rester des notres!

Les comites 2018-19 affichent presque complet. Une fois de plus, merci a tous ceux
qui se sont portés bénévoles, ainsi qu’a tous ceux qui participent au bon
fonctionnement de la Société. Sans cette importante contribution continue de nos
membres, la SSC ne saurait opérer.

Le fonds de dotation de la SSC
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Lors de la premicre levée de fonds annuelle de la SSC en 2016, les anciens présidents
ont ¢t¢ invités a faire des dons substantiels a I’appui de ’ambitieuse mission €¢ducative
de la SSC — ce qu’ils ont fait avec beaucoup de générosité, a hauteur de 31 305 §. Les
autres membres de la SSC ont alors été invités & contribuer & hauteur égale. A la fin
2016, un total de 42 420 $ avait ¢été recueilli. Ce total n’a cessé de croitre depuis, les
membres de la Société continuant de réagir avec enthousiasme a 1’appel de dons.

En juin 2017, la SSC a créé un comité de collecte de fonds chargé d’envisager et
d’étudier la création d’une dotation (fonds permanent). Sa mission est de permettre
aux dons de fructifier et d’utiliser I’existence du fonds de dotation pour attirer des
dons planifiés et corporatifs. Lors de sa réunion du 16 mars 2018, le Conseil
d’administration de la SSC a accepté la recommandation du comité de collecte de
fonds d’affecter 20 000 dollars de dons a la création d’un fonds permanent géré par la
Fondation communautaire d’Ottawa. Le décaissement du fonds a la SSC sera de

4,25 % par an, avec une commission de service de 1,5 %, et tout retour sur
investissement du fonds supérieur a 5,75 % sera ajouté au capital.

Les sommes non versées au fonds de dotation seront investies dans des projets
d’éducation et de sensibilisation proposés par les comités et les membres de la SSC. A
I’avenir, de nouvelles sommes seront versées au fonds de dotation a mesure que les
dons s’accumulent.

La Fondation communautaire d’Ottawa (FCO) a célébré en 2017 son 30e anniversaire.
Outre la gestion de fonds pour de nombreux organismes caritatifs petits et grands, la
FCO conseille les donateurs potentiels sur les possibilités qui existent. Ainsi, un
individu ou un groupe qui souhaite faire un don pour I’éducation publique ou la
promotion de la numératie pourra étre dirigé vers le fonds de dotation de la SSC. En
2012, la FCO a signé les Principes pour I’investissement responsable des Nations
unies. Elle aspire a intégrer les questions environnementales, sociales et de
gouvernance (ESG) dans ses pratiques d’investissement. Membre du réseau national
Fondations communautaires du Canada, la FCO est également signataire de

la Déclaration d’action en appui du travail sur la réconciliation.
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COMITE DE COLLECTE DE FONDS
Mary Thompson, Chair
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Edward Chen Bovas Abraham
Shirley Mills Karen Kopciuk
Bruce Smith Cody Hyndman

Transparence et surveillance des processus financiers de la SSC
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Cette année, la SSC s’est efforcée d’améliorer la transparence et la surveillance de ses
processus financiers. Notre vérification de 2016 (complétée en juin 2017) avait en
effet identifié dans nos procédures financieres plusieurs faiblesses que vous trouverez
énumérées ci-dessous, avec la liste des actions entreprises par la SSC pour y remédier.
Cette liste est adaptée d’un rapport présenté au Conseil d’administration en mai 2018.
Certains points techniques ont ét¢ regroupés, mais tous les problémes sont abordés.

1. Le rapprochement des finances des groupes et de nos états comptables était difficile et prenait du
temps.

o L[’exécutif, le bureau et notre comptable réexaminent désormais les états financiers avant de
soumettre les registres au vérificateur.

o Certaines erreurs d’ajustement qui s’étaient accumulées depuis plusieurs exercices ont été
corrigées en juin 2017 par des transferts entre fonds. A ’avenir, les éventuelles corrections
nécessaires seront appliquées chaque année.

2. Erreurs d’enregistrement dans les états financiers et détails manquants pour certaines écritures

o Nous utilisons désormais une feuille de calcul pour le rapprochement mensuel des revenus et
des charges. Celle-ci est accessible au trésorier, au bureau et a notre comptable, ainsi qu’aux
signataires autoris€s (voir ci-dessous).

o Un plan comptable révisé a été élaboré et mis en ceuvre pour 2018. Dans le cadre de cette
révision, tous les codes de comptes ont été passés en revue et certains codes ajoutés, supprimes
ou modifiés pour mieux refléter les opérations financiéres de la Société. Ainsi, de nouveaux
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codes ont été créés pour assurer le suivi des dons en fonction de leur affectation. Le plan
comptable révisé devrait réduire les erreurs dues aux ambiguités de code.

o Le bureau et notre comptable saisissent les factures des réception, puis les marquent comme
payées par la suite.

o Pour 2017 et 2018, les écritures sont plus détaillées.

3. Signataire autorisé unique : Le paiement des dépenses était approuvé par le seul trésorier. Les
factures ne portaient aucune preuve d’approbation visible.

o Lors de sa réunion du 28 juin 2017, le Conseil d’administration a adopté une motion faisant du
trésorier, du président et du secrétaire ses trois signataires autorises.

o Tous les cheques doivent désormais étre signés par deux des trois signataires autorisés.

o Le trésorier peut émettre des paiements par transfert €électronique, sur autorisation simple, pour
des sommes ne dépassant pas 3 000 §.

o Cependant, toutes les demandes financieres et factures doivent étre approuvées par deux des
trois signataires autorises.

o Le bureau a révisé le déroulement des opérations d’approbation et de paiement et catalogue les
dépenses et recettes récurrentes.

o Le Conseil d’administration a approuvé des politiques sur les paiements et les transferts de
fonds, politiques ¢laborées par le comité des procédures financicres.

o Le Conseil d’administration a approuvé une motion visant a I’adoption par la Société du
transfert électronique de fonds pour les paiements. Ce systéme inclura I’approbation de chaque
paiement par deux signataires autorisés et sera notamment adapté aux montants de plus de
3000 §.

4. Les paiements au trésorier étaient approuves et autorisés par le trésorier.

o OQutre I’institution de trois signataires autorisés, le Conseil a approuvé : que si le demandeur est
un signataire autoris¢, la demande doit étre approuvée par les deux autres signataires autorisés.

o Toute demande soumise par un signataire autorisé depuis juillet 2017 a été approuvée par les
deux autres signataires autorisés.

5. Seul le trésorier avait accés aux informations bancaires.

o Les trois signataires autorisés ont désormais acces (droit de visualisation) aux informations
bancaires.

6. Le vérificateur a effectué plusieurs écritures de rajustement pour rapprocher le bilan et le compte des
résultats.

o En prévision de la vérification de fin d’exercice 2017, les états financiers ont €t€¢ soumis au
vérificateur aprés un premier examen interne et par notre comptable.

7. Concernant les notes de frais du Conseil d’administration, aucune approbation écrite d’'un membre
du Conseil indépendant ne figurait de maniere évidente sur le formulaire de remboursement des frais.

o Les formulaires de remboursement des frais ont ¢té révisés et doivent désormais étre approuveés
par deux des trois signataires autorisés.

o Toute demande soumise par un signataire autorisé depuis juillet 2017 a été approuvée par les
deux autres signataires autorisés.
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o Par ailleurs, la SSC a révisé son formulaire de remboursement des frais de déplacement et
adopté un ensemble de politiques pour les demandes de remboursement de ces frais.

8. Concernant certaines opérations de dépenses spécifiques examinées par le vérificateur, la
documentation fournie était insuffisante. C’était le cas notamment pour certains honoraires et
certaines demandes concernant les prix.

o Le proces-verbal des réunions du Conseil d’administration contient désormais le nom de tous les
récipiendaires de subventions de voyage, de prix de présentation et de prix pour les études de
cas en analyse de données.

9. Le vérificateur a noté l’absence dans le proces-verbal d’'un examen systéematique par le Conseil
d’administration des rapports financiers mensuels ou des états financiers des groupes.

o Lors de sa réunion d’octobre 2017, le Conseil d’administration a examiné un rapport financier
depuis le début de 1’exercice. Les trois signataires autorisés et 1’adjointe exécutive examinent
désormais plus réguli¢rement les rapports financiers — deux fois au second semestre 2017 et a la
cloture de I’exercice. Cela se fait via le rapprochement des écritures de journal et des rapports
financiers générés a partir du compte de résultats par notre comptable.

o La SSC travaille avec notre comptable a augmenter la fréquence des rapports réguliers.

o Le trésorier de la SSC n’a pas acces aux comptes des groupes. Ces comptes méritent plus ample
réflexion.

10. 1l n’existe aucune politique ou procédure concernant le calendrier du paiement des dépenses. Les
deépenses sont souvent réglées par avance, avant réception d’une facture. D autres factures restent
longtemps impayées.

o Tout paiement anticipé (notamment les fonds versés a I'université hote pour les dépenses
encourues avant le congres annuel) exige désormais une facture et I’approbation de deux des
trois signataires autorisés.

o Le trésorier vise désormais a émettre un paiement dans un délai d’un mois a compter de la
réception d’une facture ou demande ou selon 1’échéancier précisé sur la facture. Cela a été
largement possible en 2017, a quelques exceptions pres.

Parmi les autres changements financiers intervenus cette année, sans rapport avec les
faiblesses identifiées par le vérificateur, notons :

e la création d’un fonds de dotation géré par la Fondation communautaire d’Ottawa. Ce fonds détient
une portion des dons réservés a des projets futurs. En 2018, 20 000 $ ont été placés dans ce fonds de
dotation,

» 1’adoption de politiques gouvernant la gestion des CPG et autres placements,

e les travaux préparatifs a la création d’un systéme de transfert électronique de fonds,

« des discussions avec notre comptable concernant la création d’un systéme ¢électronique de saisie et de
suivi des transactions.

Ces changements importants sont le résultat des efforts de nombreux individus, dont
le trésorier Edward Chen, la secrétaire exécutive Llwellyn Armstrong, I’adjointe
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exécutive Miaclaire Woodland, le président sortant Hugh Chipman, la comptable
Rachel Boutet d’Envolta, Inc., le « groupes des processus financiers » ad-hoc (Hugh
Chipman, Edward Chen, Llwellyn Armstrong, Shirley Mills, Robert Platt,
Miaclaire Woodland et Rachel Boutet) et le comité des procédures financiéres
(John Koval (président), Edward Chen, Shirley Mills, Jean-Francois Plante et
Patrick Brown).

Pénurie de spécialistes des données

e o e | Ty~ [ P - TR e | PR, et FIT ISR
International Data Science in schools Project (IDSSP)

Le domaine des mégadonnées est en telle expansion a 1’échelle internationale qu’il
manque s€ricusement d’opérateurs qualifiés pour les traiter et les interpréter. La
demande de professionnels experts des donnees dépasse largement 1’offre, prévient
aujourd’hui un grO%]i)e international d’universitaires et d’educateurs. Ce groupe,

u

[DSSP, vient de ier les détails d’un projet mondial visant a renforcer

I’enseignement dans les €coles secondaires du monde entier de la science des
donn¢es, domaine d’importance centrale pour 1I’avenir de ’humanité, notamment par
une formation des enseignants.

« Ces dix derniéres années, on a assisté a une croissance
spectaculaire de la collecte et de I’utilisation de données dans la
plupart des secteurs de I’activité¢ humaine — des gouvernements au
monde des affaires, de la santé et de la science a I’environnement »,
explique une porte-parole du groupe, Alison Gibbs. « L’échelle et la
complexité des données désormais amassées dépassent largement la capacité de
gestion d’ordinateurs ou de personnes individuelles. 11 nous faut des équipes d’experts
en science des données qui collaborent en temps réel a 1’échelle planétaire. C’est la
raison pour laquelle nous avons lancé ce projet urgent visant a combler la pénurie
mondiale de professionnels formés en science des données. »

« Parallelement, il est urgent d’aider le grand public a comprendre et utiliser les
données désormais disponibles — que celles-ci aient trait a leur santé, leur situation
financiere, leur emploi ou leur éducation. »

Ce projet est une coopération d’informaticiens, de statisticiens, d’experts du
curriculum et enseignants de premier plan en Australie, au Canada, au Royaume-Uni,
en Allemagne, aux Pays-Bas, en Nouvelle-Zélande et aux Etats-Unis, appuyés par
plusieurs sociétés, organisations et entreprises nationales et internationales.
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L’objectif de I’International Data Science in Schools Project (IDSSP) est de
transformer la maniere dont la science des données est enseignée dans les deux
dernicres années du secondaire. Il vise notamment :

1. A garantir que les éléves comprennent et apprécient au mieux comment acquérir et utiliser des
données pour prendre des décisions et des jugements informés au quotidien, aujourd’hui et a I’age
adulte,

2. A inspirer les éléves doués en mathématiques a poursuivre des études tertiaires en science des
données ou dans un domaine connexe, puis a y faire carricre.

« Dans les deux cas, nous voulons montrer aux jeunes comment exploiter les
données », explique la professeure Gibbs.

Deux cadres pédagogiques sont en cours de développement a 1’appui de la création
d’un cours de pré-calcul en science des données a la fois rigoureux, intéressant et
accessible a tous les €leves, et que les enseignants appreécieront aussi.

e Cadre 1 (Science des données a l’intention des éleves). Ce cadre se veut la base de création d’un cours
de 240 heures d’instruction au total.

e Cadre 2 (Science des données a l’intention des enseignants). En parall¢le, ce cadre se veut la base
pour le développement professionnel d’enseignants de profils divers (mathématiques, informatique,
science, économie, etc.), base qui les aidera a bien enseigner un cours de science des données.

La professeure Gibbs a indiqué que les cadres provisoires seront publiés début 2019,
en vue d’une large consultation, puis complétés avant le mois d’aofit.

« Nous prévoyons que le matériel sera utilis€é non seulement dans les écoles, mais
¢galement comme précieuse source d’information pour les colleges communautaires
et les universités qui proposent des cours de science des données, ainsi que pour
I’étude personnelle. »

Pour plus d’informations : idssp.info@gmail.com, ou consultez www.idssp.org.

Le statut de I'enseignement de la statistique au Canada

INTRODUCTION
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L’objectif de ce rapport est double :

a) de présenter des données sommatives sur I’enseignement postsecondaire de la
statistique, et b) d’examiner la structure des programmes de statistique de premier
cycle au Canada.

Ces informations sont importantes a des fins de planification et de conception de
programmes d’études statistiques, notamment pour les enseignants, administrateurs et
autres intervenants. Dans les paragraphes qui suivent, nous décrivons plus en nos
données et présentons les résultats de nos deux lignes d’enquéte. Nous concluons par
une discussion de nos résultats et de leurs implications concernant I’orientation future
des efforts en enseignement de la statistique. Une précédente version de ce rapport a

¢té présentée lors d’une séance de communications libres au congres annuel 2017 de
la SSC.

SOURCES DE DONNEES
Données sur les étudiants

Les données sur les étudiants proviennent du Systeme d’information sur les étudiants
postsecondaires (SIEP)' de Statistique Canada, une enquéte nationale auprés des
institutions postsecondaires publiques canadiennes. Le SIEP collecte des données sur
le nombre d’inscriptions et de diplomés, en fonction du diplome, du programme
d’¢tudes et d’autres informations géographiques et démographiques. Les données du
SIEP sont accessibles au public2 et classées par grands domaines d’€tudes : nous
avons comparée les données de tous les programmes de mathématiques, informatique
et sciences de I’information (MISI). En ce qui concerne les programmes de statistique,
nous avons extrait les données du SIEP au niveau du programme via le systeme
d’acces a distance en temps réel’ (ADTR) de Statistique Canada, qui est disponible
dans la bibliothéque de données de notre institution. Plus spécifiquement, nous avons
¢tudié trois types de programmes : a) biostatistique, b) statistique générale, et c)
statistique mathématique et probabilité, conformément a la classification des
programmes” employée par Statistique Canada. Nos données se composent du nombre
d’¢étudiants inscrits et de diplomés pour les années universitaires 2010/11 a 2015/16,
organisees selon les variables suivantes :

* YEAR : année universitaire, de 2010 a 2015 (2010 correspond a I’année universitaire 2010/11, etc.)
« PROGRAM : type de programme (Biostatistics, General Statistics, Mathematical Statistics and
Probability)
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e LEVEL : niveau du diplome (BSc, MSc, PhD)

« REGION : région/province du Canada, a savoir Atlantic (N.-B./T.-N./N.-E/I.P.-E.), OC, ON,
Prairies (AB/MB/SK), BC

e SEX : Sexe de I’¢tudiant (Female, Male)

Données sur les programmes

Les données sur les programmes de statistique proviennent des calendriers
universitaires des universités canadiennes pour 1’année universitaire 2016/17. Nous
avons recueilli des renseignements sur les programmes de statistique de premier cycle
qui satisfont a deux critcres : a) le programme est ax¢ sur la statistique méme (c.-a-d.,
a I’exclusion de la biostatistique, de la statistique mathématique ou commerciale et de
la science actuarielle), et b) il s’agit d’un programme autonome de quatre ans, c.-a-d.,
un programme typique de baccalauréat avec spécialisation qui n’a pas a étre combiné
avec un autre programme pour mener au diplome (comme une double majeure). Au
total, 24 programmes remplissaient nos conditions d’inclusion dans 1’¢tude. Les
programmes sont exprimés comme des collections de cours exigés et nos unités de
données de base sont les cours exigés individuels. Pour chaque cours exigé, nous
avons consigne les informations suivantes :

o DISCIPLINE : Discipline qui offre des cours exigés (Computer Science, Mathematics, Statistics,
Other)

o LEVEL : Année d’¢études a laquelle le cours exigé est généralement suivi (une ou plusieurs des
valeurs /, 2, 3, 4)

o CREDIT : Nombre de crédits de cours (! crédit = 1 semestre de cours)

e TYPE : Type de cours exigé (Core, Elective)

e TOPIC CATEGORY : Catégorisation du contenu (Computation, Mathematics, Probability, Statistical
Methodology, Statistical Practice, Statistical Theory, Other)

Les quatre premieres variables sont objectives, tandis que la derniere catégorisation
est subjective et dépend de notre interprétation de la description du cours dans le
calendrier. Certaines exigences sont exprimees en termes d’ensembles de cours (p.
eX., 3 crédits de cours de mathématiques ou de statistique de 3° ou de 4° année). Aux
fins de notre analyse, nous avons réparti de manicre uniforme les crédits de ces
exigences sur les valeurs possibles. Les données et les scripts R utilisés pour la
création de ce rapport sont disponibles sur GitHub".

RESULTATS
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Données sur les étudiants

Nous présentons maintenant les « statistiques vitales » de I’enseignement de la
statistique, c¢.-a-d., des informations sur le nombre d’étudiants qui entament et
completent un programme de statistique au Canada. Vous trouverez ci-dessous le
graphique chronologique des inscriptions et diplomes décernés® dans les programmes
de statistique, ventilés par niveau de diplome. Manifestement, on observe une
croissance rapide des inscriptions a tous les niveaux, d’environ 20 % sur les deux
derni¢res années disponibles. Cette croissance se reflcte aussi dans le nombre de
baccalauréats décernés, quoiqu’avec un certain délai. Les différences relatives entre
les inscriptions et les diplomations sont dues, entre autres, a la différence de longueur
des diplomes : les programmes de maitrise sont typiquement beaucoup plus courts que
les programmes de baccalauréat ou de doctorat.

MCIS Enrolments by Year & Level Stats Graduates by Year & Level
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Nous avons ensuite comparé la statistique a son groupe de programmes parent en
mathématiques, informatique et sciences de I’information (MISI). Les graphiques
chronologiques correspondants sont présentés ci-dessous. La statistique est incluse
dans le regroupement MISI et représente de 5 a 10 % des diplomes décernés aux
divers niveaux. Cependant, les inscriptions en baccalauréat de statistique semblent
augmenter plus rapidement que celles en MISI, domaine qui a connu une croissance
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d’environ 10 % ces derniceres années. Si les inscriptions en statistique continuent
d’augmenter a deux fois ce taux, la discipline prendra rapidement davantage
d’importance dans le groupe.
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Nous avons également comparé le nombre de diplomés en statistique au Canada a
celui aux Etats-Unis. Les données américaines sont tirées du Integrated Post-
secondary Education Data System (IPEDS) géré par le National Center for Education
Statistics (NCES)7 du ministére de I’Education américain. Le ratio de diplomes de
statistique au Canada par rapport aux Etats-Unis est comparable au ratio de leurs
populations (14 % et 11 %, respectivement). La différence la plus importante est
qualitative : la majorité des diplomes aux Etats-Unis sont des maitrises, dont on
compte deux fois que de baccalauréats. Au Canada la situation est inversée : la
majorité des diplomés en statistique le sont au niveau du baccalauréat, avec un ratio
d’environ 5 a 3 par rapport a la maitrise. Cela indique que 1’accent est mis plus
particulicrement sur I’enseignement de la statistique au premier cycle au Canada, ¢tant
donné que la majorité de statisticiens acceédent a la profession avec un diplome de
baccalauréat.
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Ensuite, nous avons examiné la ventiThe Status of Statistics Education in
Canadalation des diplomes décernés par programme. Les histogrammes suivants
présentent la proportion de diplomeés en biostatistique, statistique générale, et
statistique mathématique et probabilité, a divers niveaux au Canada et aux Etats-Unis.
Au moins 85 % des diplomes de premier cycle sont en statistique génerale, mais cette
proportion retombe a environ 65 % pour les diplomes de cycle supérieur. Au Canada,
environ 30 % des diplomes de cycle supérieur sont en statistique mathématique et
probabilité, tandis qu’aux Etats-Unis ce chiffre vaut pour la biostatistique.
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Enfin, nous avons examing la composition des inscriptions en premier cycle en
statistique et MISI par région et par sexe. Les histogrammes suivants montrent que
I’Ontario compte disproportionnellement plus d’étudiants en statistique : 65 % du
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total national. Cela se fait aux dépens du Québec et des provinces Atlantiques et des
Prairies, qui comptent une portion moindre d’étudiants par rapport a leurs inscriptions
en MISI. La bonne nouvelle, c’est que les inscriptions en statistique ont atteint la
parit¢ hommes-femmes, tandis qu’en MISI on compte trois hommes pour chaque
femme.
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Données sur les programmes

Dans cette section, nous examinons la structure des programmes d’¢tudes en
statistique au Canada. Les 24 programmes ¢€tudiés sont présentés dans le graphique ci-
dessous, par institution et par région. Les barres horizontales représentent le nombre
de cours exigés (ou semestres de cours) par type de cours (obligatoire ou facultatif).
Le programme moyen exige 25 cours, dont environ 18 obligatoires et 7 facultatifs.
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Credits by University and Type
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Ensuite, nous
examinons la ventilation des cours exigés par discipline. L histogramme suivant
(gauche) présente le nombre moyen de crédits par discipline et type. Sur les 25 cours
exigés en moyenne, environ 13 sont proposés en statistique, 9,5 en mathématiques,
1,5 en science informatique et 1 en d’autres disciplines. L’histogramme de droite
montre la séquence typique de cours exigés sur la durée d’un programme. L’axe
horizontal représente le niveau (année d’études) a laquelle le cours est proposé et
I’axe vertical représente le nombre moyen de crédits pour les programmes. Il semble
que la plupart des programmes insistent sur les cours de mathématiques les deux
premieres années, apres quoi ils sont doming€s par les cours de statistique. Les cours de
science informatique sont presque exclusivement proposé€s la premiere année, tout
comme le sont les cours d’autres disciplines. Il est intéressant de noter qu’en
moyenne, la premiere année du programme, moins d’un cours de statistique est
proposeé.
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discipline proposée ne donne qu’une idée tres générale de ce qui est couvert dans
chaque cours, étant donné que certains sujets peuvent étre proposés sous plusieurs
codes de cours. Nous avons pour cette raison créé une nouvelle variable qui décrit le

Average Credits by Discipline & Level
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contenu de chaque cours. Nous avons utilis€ six catégories de sujets descriptives, plus

une pour tout le reste, et nous avons affecté a chaque cours exigé une ou plusieurs
catégories de sujets, selon sa description dans le calendrier. Les six catégories de

sujets utilisées sont présentées ci-dessous, ainsi que les cinq termes les plus

fréquemment employ¢s dans les descriptions au calendrier. Notre affectation est
forcément subjective, mais le graphique donne une meilleure idée de ce que chaque

catégorie représente.
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Nous présentons maintenant les résultats de notre catégorisation des cours.
L’histogramme de gauche montre la ventilation des crédits par catégorie de sujet et
par discipline. Les sujets sont presque tous proposes par une seule discipline, la plus
intéressante étant la probabilité. Bien que la théorie de la probabilité soit une branche
des mathématiques (appliquées), elle est principalement enseignée sous un code de
cours de statistique. Cela porte donc le nombre moyen de crédits liés aux
mathématiques a un niveau similaire a celui des crédits de statistique, soit environ 11.
L’histogramme de droite présente le nombre de crédits par catégorie de sujet, avec une
ventilation par type. Les mathématiques et la théorie de la probabilité consistent
surtout en cours obligatoires, tandis que la pratique statistique est le sujet de
statistique le moins développé.
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La statistique connait actuellement une période de forte croissance, les inscriptions
universitaires augmentant de plus de dix pour-cent par an. La majorité des statisticiens
au Canada ont suivi des programmes de baccalauréat, ce qui a d’importantes
implications pour la maniere dont nous enseignons et ce que nous enseignons a nos
¢tudiants de premier cycle. L’Ontario compte une proportion plus ¢levée d’étudiants
en statistique que les autres provinces, mais on constate une parité hommes-femmes
dans la discipline. En ce qui concerne les programmes de premier cycle, la plupart des
programmes d’études insistent fortement sur les mathématiques et sont relativement
théoriques. En général, peu de cours de statistique sont proposés les deux premieres
années, apres quoi 1’accent est davantage mis sur les méthodes et la théorie
statistiques.

Au vu de nos résultats et du role que joue la formation de premier cycle pour préparer
les étudiants a la profession statistique, nous €émettons trois recommandations
générales a I’intention des programmes d’études de premier cycle :

1. Proposer davantage de cours de statistique. Les sujets statistiques, plutét que mathématiques,
devraient représenter I’essentiel du programme d’études.

2. Proposer plus tot des cours de statistique. Les ¢tudiants devraient étre initiés aux principaux concepts
et utilisations de la statistique des le départ et continuer a améliorer leurs compétences tout au long de
leurs études.

3. Mettre davantage [’accent sur la pratique statistique. Les étudiants devraient se voir offrir des
occasions multiples d’appliquer la statistique a des situations réelles et de développer les compétences
de communication, de collaboration et de calcul essentielles a la profession.
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- Sotirios Damouras & Sohee Kang, University of Toronto

Les perceptions de la retraite peuvent avoir un impact négatif

UNIVERSITY OF

WATERLOO

B

Non seulement les Canadiens qui approchent de la retraite ou qui I’ont déja prise
s’attendent a continuer de travailler, mais une majorité d’entre eux estiment qu’ils
n’auront que peu d’actifs de retraite liquides.

La candidate au doctorat Saisai Zhang et les professeurs Mary Hardy et David
Saunders de la University of Waterloo ont mené en 2016 un sondage sur la retraite en
Ontario. Leur rapport examine les inquiétudes concernant la retraite et les préférences
de risque de mille gréretraltés et retraités agés de 50 a 80 ans s¢lectionnés au hasard
en Ontario. « Les Canadiens qui approchent de la retraite ou ﬁ{ul I’ont déja prise ne
sont pas optimistes quant a leur avenir financier », explique Hardy. « A mesure que
notre population de retraités augmente, les gouvernements et administrateurs de .
régimes devront s’assurer de 1’existence de points de contrdle pour protéger la sécurité
¢conomique du Canada. »
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Autrefois, les
preretraités estimaient

qu’ils prendraient leur oz )

retraite vers ’age de 'y

60 ans. Aujourd’hui, ils

pensent plutot, en ‘
A T\ moyenne, arréter de

travailler a 1’age de 65 ans. Bien que ces sujets envisagent de
travailler cinq années de plus, ils vivront sans doute aussi plus longtemps. L’¢tude a
découvert que les répondants sous-estiment leurs chances de survivre jusqu’a 1’age de
95 ans, ce qui pourrait nuire a leur sécurité financiere ultime.

La majorité des répondants s’inquictent déja de leur sécurité financiere, 61 pour-cent
d’entre eux s’attendant a n’avoir que peu d’actifs de retraite liquides. Plus inquiétant
encore, 10 pour-cent des répondants anticipent avoir moins de 25 000 $ au total en
actifs de retraite liquides et immobiliers.

Les répondants ont ¢galement été interroges sur leurs attentes de revenus, motifs
patrimoniaux, opinions quant aux rentes viageres, ainsi que la probabilité qu’ils
consultent un conseiller financier pour planifier leur retraite.

Apres analyse des réponses, les chercheurs ont découvert trois domaines d’intérét
essentiels qui méritent d’€tre étudiés davantage. Des recherches ultérieures sur (1) les
préférences et objectifs des retraités canadiens, (2) le niveau d’épargne a la retraite ou
préretraite, ainsi que (3) la différence entre les attentes et I’expérience des retraités
canadiens, ne pourraient qu’aider a améliorer le bien-€tre financier de tous les
Canadiens.

L’article, intitulé Retirement Consumption, Risk Perception and Planning Objectives a
¢té publié par I’Institut canadien des actuaires le 29 juin.

Nouvelles et délais de I'NCASS
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Les PRC de PINCASS dans la RCS!

La Revue canadienne de statistique présente les recherches de ’INCASS dans une
rubrique spéciale de son premier numéro de 2019. Six articles rédiges par les
chercheurs de Projets de recherche en collaboration ont subi le processus habituel
d’examen par les pairs et sont en route pour I’imprimeur. Un grand merci & Mary
Thompson, rédactrice invitée pour cette rubrique spéciale, et a Grace Yi, rédactrice-
en-chef de la RCS, pour leur réle a cet égard.

Soutien des DataFest de ’ASA pour les membres de PINCASS

Le DataFest de I’ASA de cette année promet d’étre tres intéressant. Dans le cadre de
ce concours, des équipes d’étudiants de premier cycle passeront deux jours a travailler
sur des données et a préparer une présentation. Les instituts membres de I’INCASS
peuvent demander une subvention de mille dollars pour les aider a organiser un tel
¢vénement. L’organisateur doit étre professeur ou membre du personnel de I’une de
ces institutions. L’ensemble de données, les regles et la structure de 1I’évenement sont
fournis par I’ASA. Si votre institution souhaite organiser une instance locale de ce
DataFest, veuillez vous inscrire ici avant le 3 janvier 2018 au plus tard. Pour
demander un financement de soutien a 'INCASS, utilisez le formulaire de demande
disponible ici.

Ouverture du siege de PINCASS

L’INCASS est ravi d’investir son nouveau si¢ge a la
Simon Fraser University. Dans le cadre de notre
cérémonie d’inauguration, prévue les 6 et 7
décembre, nous avons planifié diverses activités. La
cérémonie d’ouverture officielle aura lieu le matin du 7 décembre. Nous espérons que
vous serez des noétres pour cette occasion mémorable.

Nous recrutons!
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Le Département de statistique et de science actuarielle de la Simon Fraser University
(SFU), en partenariat avec I’Institut canadien des sciences statistiques (INCASS), est
a la recherche de candidats pour pourvoir a un poste de professeur titulaire, directeur
scientifique de ’INCASS. La nomination au poste de directeur scientifique vaudra
pour un mandat de cinq ans. La personne nommée bénéficiera d’une Chaire de
recherche du Canada de niveau 1.

Pour plus de détails sur ce poste et la procédure de candidature, cliquez ici.
Ateliers SAMSI pour étudiants de premier cycle

Cette année, nous envoyons trois étudiants de premier cycle a I’atelier d’octobre de
SAMSI. Les étudiants qui ont participé a ces ateliers dans le passé s’en souviennent
tous avec enthousiasme. La prochaine date limite est fixée au 10 janvier 2019pour

I’atelier de février. Pour plus de détails, cliquez ici.

Prochaines échéances

e Appel a propositions pour le programme d’éminents visiteurs — 30 novembre 2018

e Soutien pour les Datafest de ’ASA — 3 janvier 2019

e Inscription au webinaire sur les propositions de PRC —9 janvier 2019

e Soutien pour les ateliers SAMSI pour étudiants de premier cycle — 10 janvier 2019

e Webinaire sur le processus de rédaction des propositions de PRC — 23 janvier 2019

e Demande de candidature pour des bourses postdoctorales INCASS — 31 janvier 2019

e Appel a propositions d’ateliers et de conférences — 15 février 2019

e Appel a lettres d'intention pour les PRC — 30 avril 2019

e Appel a propositions pour le programme Amorce de collaboration — Les propositions sont acceptées a
tout moment de I’année

e Soutien pour datathons pour étudiants de premier cycle — Les propositions sont acceptées a tout
moment de I’année

UBC accueille Trevor Campbell

C’est avec un %rand plaisir que le Département de statistique de la University of
British Columbia accueille le professeur adjoint Trevor Campbell.
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Trevor a obtenu son doctorat de MIT en 2016. Ses recherches
portent sur les algorithmes d’inférence bayésienne automatisés
et évolutifs, la non-paramétrique bayésienne, les données en
continu et la théorie bayésienne. Pour en savoir plus, consultez
sa page Web : https://www.stat.ubc.ca/users/trevor-campbell

University of Toronto

&

o
o UNIVERSITY OF

¥ TORONTO

Le Département de sciences statistiques de la University of Toronto a récemment
annonce son expansion rapide en profondeur (recherche) et largeur (expertise) (pour
un petit apercu, consultez Crise de croissance et gains en statistique - le modele de
Toronto, Liaison 32.4, 2018). Apres en avoir parlé haut et fort, nous sommes
extrémement heureux d’accueillir aujourd’hui six nouveaux collegues remarquables
qui nous aideront a réaliser nos ambitions!

Monica Alexander (professeure adjointe aux Départements de
sciences statistiques et de socmlogge, University of Toronto) a
obtenu son doctorat en démogg aphie de I’Universite de
Californie, Berkeley, en 2018. Elle s’intéresse notamment a la
démographie statisfique, aux inégalités en matiére de mortalité et
de santé et aux questions de Eopulatlon locales. Monicaa
participé a des projets de recherche avec 1’Organisation mondiale
de la sant¢, UNICEF, la fondation Bill et Melinda Gates et la
Human Mortality Database. Elle a également ¢te€ boursiere chez
o Data Science for Social Good et agente de recherche au Centre
for Aboriginal Economic Policy Research de 1I’Université nationale australienne.

Murat Erdogdu (professeur adjoint aux Départements de
sciences statistiques et de science informatique, University of INE Y I
Toronto; membre du corps enseignant a 1’Institut Vector) était ) _ [:
chercheur postdoctoral pour Microsoft Research (labo de Iy ‘
Nouvelle-Angleterre). En 2017, il a obtenu son doctorat du 'g"
Département de statistique de 1’Université¢ Stanford. Murat est

titulaire d’une maitrise en science informatique de Stanford et de baccalauréats en
génie ¢lectrique et mathématiques de 1I’Université de Bogazici. Il s’intéresse
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notamment a I’optimisation, a I’apprentissage machine, a la statistique, a la probabilité
appliquée et aux liens entre ces domaines.

Nathalie Moon (professeure adjointe, catégorie enseignement
au Département de sciences statistiques, University o oronto} a
obtenu son doctorat en biostatistique de la University of Waterloo
au début de cette année. Elle est également titulaire d’une
maitrise MMath en biostatistique de la University of Waterloo
2013) et d’un baccalauréat BScH en statistique de I’Université
ueens (2011). Ses travaux de recherche portent sur la
conception d’¢tudes du cycle biologique, et notamment sur
I’¢tude de I’évolution des maladies chroniques via des modeles

multi-états.

Linbo Wang (professeur adjoint au Département de sciences
statistiques, University of Toronto, et au Département de
sciences informatiques et mathématiques, University of Toronto
Scarborough) a obtenu un doctorat en biostatistique de
I’Universite du Washington en 2016 et une bourse postdoctorale
au Département de biostatistique de 1’Université Harvard. Ses
travaux portent notamment sur la modélisation causale, les données manquantes, les
modeles graphiques et I’inférence robuste dans les mod¢les de dimension infinie. Il
s’intéresse actuellement a découvrir les structures causales qui sous-tendent les
dépendances statistiques complexes. Ses apports méthodologiques ont trouveé des
applications utiles en santé publique et sciences sociales.

Ting-Kam Leonard Wong(professeur adjoint au Département de
sciences statistiques, University of Toronto, et au Département de
sciences informatiques et mathématiques, University of Toronto
Scarborough) a complété son doctorat en mathématiques a
I’Universit¢ du Washington en 2016, apres quoi il a travaill¢
comme professeur adjoint sans tenure track a I’Université de
Californie du Sud. Il s’intéresse notamment a la probabilité, aux
mathématiques financieres et a la géométrie de I’information. Il
essaie notamment d’appliquer le transport optimal et la géométrie optimale a la
conception d’algorithmes d’investissement robustes.

Yuchong Zhang (professeure adjointe au Département de sciences statistiques,
University of Toronto) a obtenu son baccalauréat en mathématiques de 1’Universite
chinoise de Hong Kong en 2010 et son doctorat en mathématiques appliquées et
interdisciplinaires de 1’Université du Michigan en 2015. Avant de rejoindre la U of T
en 2018, elle a travaillé a I’Université Columbia comme professeure adjointe a court
terme. Elle s’intéresse notamment au controle optimal stochastique, aux
mathématiques financieres, a la théorie des jeux et a la probabilité appliquée. Elle a
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{)ublié plusieurs articles sur le théoréme fondamental de
’¢valuation des actifs financiers et sur les problemes
d’investissement optimal dans le contexte d’une incertitude du
modele et/ou de coits transactionnels et, plus récemment, sur les
jeux a champ moyen et leur interaction avec I’économie. Elle

s’est vue décerner le prix de la meilleure communication
SIAG/FME en 2016.

Radu Craiu, directeur du Département de sciences statistiques
de la University of Toronto

Nouvelles de I'Université de McGill

Le 21 septembre 2018 les étudiants de cycle supérieur en biostatistique et statistique
de McGill ont organis¢ la deuxieme journée annuelle de recherche et table ronde
sur les carriéres en (bio)statistique. A I’ordre du jour, trois conférenciers

invités : Luke Bornn (SFU et Sacramento Kings), Joelle Pineau (McGill et
Facebook) et James Robins (Ecole de santé publique de Harvard). Plusieurs étudiants
et boursiers postdoctoraux ont ¢galement donné des présentations, avant que la
journée ne s’acheve par une table ronde sur les carrieres et un « vins et fromages » de
réseautage.

L’éveénement, auquel ont assisté plus de 90 participants, était entie¢rement organisé par
des étudiants (comité d’organisation : Simon Chatelain, Steve Ferreira, Yu Luo et
Guanbo Wang) avec un appui financier de 'INCASS, des départements de
Mathématiques & statistique et Epidémiologie, biostatistique et santé professionnelle,
du réseau de formation en statistique de sant€¢ de McGill, ainsi que de la société des
¢tudiants diplomés de McGill.
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Nouvelles de I'Université de Waterloo

UNIVERSITY OF

WATERLOO

,’|

C’est avec grand plaisir que le Département de statistique et de science actuarielle de
I'Université de Waterloo accueille le professeur Jeroen de Mast et le professeur
adjoint Peijun (Perry) Sang.

Jeroen est un professeur invité qui sera a Waterloo chaque
trimestre d’automne pour plusieurs années a venir. Il a obtenu un
doctorat en statistique industrielle de I’Université d’ Amsterdam en
2002 et jusqu’a récemment, il était professeur a 1’Ecole de
commerce de I’Université d’Amsterdam. Son expertise couvre la
gestion et la stratégie des opérations, les statistiques industrielles,
I’ingénierie de qualité et de fiabilité, la conception de produits et
processus, la gestion de projets et processus et le changement organisationnel. I1
possede également une vaste expérience a titre de consultant en industrie/affaires.

Perry est un professeur adjoint en voie de titularisation. Il a obtenu
un doctorat en statistique de la Simon Fraser University en 2018. Il
s’intéresse notamment a I’analyse de données fonctionnelles, a la
régression en haute dimension, aux mode¢les de copules et a
I’analyse des risques.

University of Waterloo rec¢oit une subvention de 3,7 millions de dollars

UNIVERSITY OF

WATERLOO
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Le laboratoire d’inférence de connaissances en analyse
d’images médicales de la University of Waterloo (Laboratory
for Knowledge Inference in Medical Image Analysis,

ou Kimia Lab) a récemment annoncé que son projet d’I1A pour
la pathologie numérique a décroché une subvention du
programme d’excellence en recherche du Fonds pour la
recherche en Ontario (ER-RFO). Le projet vise a mettre au
point un moteur de recherche intelligent pour la pathologie
numeérique, capable d’extraire des cas pertinents dans de
grandes archives, de sous-titrer les images automatiquement et
de faciliter la formation d’un consensus.

« La pathologie numérique a ouvert de nouveaux horizons en diagnostic médical »,
explique le professeur Hamid Tizhoosh, directeur du Kimia Lab et chercheur principal
du projet. « En parallele, nous observons ces dernieres années 1’émergence de
technologies d’intelligence artificielle qui pourraient s’appliquer a la découverte et a
I’exploitation de la sagesse collective sur les données d’images volumineuses. » Le
projet, intitulé « Computational Peer Review through Identification and Captioning of
Gigapixel Digital Pathology Scans » est entiecrement tourne vers 1’utilisation, la mise
au point et la conception d’algorithmes d’IA pour I’imagerie plein champ.

Le gouvernement de 1’Ontario financera le projet de cinq ans par une subvention a
hauteur de 3,2 millions de dollars. Huron Digital Pathology, partenaire industriel du
Kimia Lab, contribuera 500 000 dollars au projet. Cette entreprise est le seul fabricant
canadien de scanneurs numériques pour la pathologie. Quatre professeurs de la
University of Waterloo (Mark Crowley, Ali Ghodsi, Oleg Mikhailovich et Hamid
Tizhoosh) ainsi que le groupe d’apprentissage machine de la University of Guelph
dirigé par les professeurs Graham Taylor (Vector Institute) et Shahryar Rahnamayan
(UOIT), collaboreront avec trois hopitaux a la création et mise a 1’essai d’un moteur
de recherche avancé pour les grandes archives de pathologie. L’hopital Grand River
(Kitchener, ON), le centre de santé régional Southlake (Newmarket, ON) et le centre
médical de I’Université de Pittsburgh (PA, USA) fourniront les données et valideront
les résultats du projet.

« C’est la une occasion passionnante et historique de contribuer a I’amélioration du
systeme de santé dans un domaine aussi sensible et pertinent que celui de la
pathologie », ajoute Tizhoosh, « notamment a une époque ou la recherche en
intelligence artificielle commence a produire des résultats pratiques. »
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Le laboratoire d’inférence de connaissances en analyse d’images médicales (Kimia
Lab), membre de I’institut Waterloo Artificial Intelligence Insfitute, effectue des
recherches a la fine pointe des données d’images

de masse tirées d’archives medicales, avec des
systemes d’apprentissage machine dont le but KIMIALSD  iecencei rFre
ultime est d’extraire des informations permettant — Medicamage smysis L ‘

non seulement des diagnostics et traitements plus
rapides et précis pour de nombreuses maladies,
mais aussi une nouvelle assurance qualité grace a
I’exploitation de données probantes existantes.

Source : Daily Bulletin

Allocation par la Society of Actuaries d’'une subvention de recherchee

G SOCIETY OF
\l, ACTUARIES.

UNIVERSITY OF

WATERLOO

@

La University of Waterloo a remport¢ le concours de subvention 2017 des Centers of

Actuarial Excellence (CAE) !

La Society of Actuaries américaine a décerné a la University of
Waterloo une subvention de recherche de 297 000 dollars
américains pourun projet de trois ans intitulé « Maintaining
Financial Stability in an Era of Changing Climate and
Demographics ». Celui-ci vise a mettre au point des modeles et des
méthodes de tarification et de créer de nouvelles mesures du risque et solutions de
gestion des risques, dans la cadre du changement climatique et

démographique. Le professeur Johnny Li est le chercheur principal du projet.
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Le National Institute of Statistical Sciences (NISS) prix accordé

N ISS MNATIONAL INSTITUTE OF STATISTICAL SCIENCES

Matthias Schonlau de la University of Waterloo est le récipiendaire 2018 du NISS
Distinguished Alumni Award. Le National Institute of
Statistical Sciences est I’institut national des sciences
statistiques américain. Avant d'étre nomme professeur
titulaire a la University of Waterloo en 2011, Matthias avait
travaillé a la RAND Corporation a Pittsburgh, PA et a Santa
Monica, CA pendant 12 années.

La citation se lit ainsi : « En honneur de sa carriere distinguée
de statisticien chercheur en milieu industriel et universitaire,
et notamment de ses contributions dans le domaine des
méthodes d’enquéte ».

Annonces d'emploi - University of Waterloo

UNIVERSITY OF

WATERLOO

DEPARTMENT OF STATISTICS AND ACTUARIAL SCIENCE

UNIVERSITY OF WATERLOO

Open Position in Actuarial Science

The Department of Statistics and Actuarial Science in the Faculty of Mathematics at

the University of Waterloo is in an exciting period of expansion and invites
applications for one Assistant Professor position in Actuarial Science. In very

special cases, Associate or Full Professor with tenure may be considered. Candidates

must have a PhD in an area of the actuarial, statistical or mathematical sciences or

mathematical finance, and have research interests in actuarial science, finance or
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related disciplines. Professional actuarial qualifications and experience, although not
strictly necessary, would be a distinct asset. Applicants must also have potential or
proven ability to develop an internationally recognized research program, excellent
communication skills, and a strong commitment to teaching at the graduate and
undergraduate levels. The expected start date for this position is July 1, 2019 though
the actual start date is flexible.

The University of Waterloo is one of Canada’s leading universities with more than
30,000 full and part-time students in undergraduate and graduate programs. The
Department of Statistics and Actuarial Science is one of the top academic units for the
statistical and actuarial sciences in the world and is home to close to 50 research
active full-time faculty and close to 200 graduate students in programs including
Statistics, Biostatistics, Data Science, Quantitative Finance and Actuarial Science.
The department offers a vibrant research environment for a wide range of areas
including risk management, finance, ruin theory, mathematical statistics, analysis of
longitudinal and event history data, statistical learning, data science, survey methods,
industrial statistics, and interdisciplinary collaborative work. The department benefits
from close relationships with several research groups on campus including the
Waterloo Research Institute in Insurance, Securities and Quantitative Finance.

The Department has the distinct feature of offering both Masters and PhD degrees in
Actuarial Science, including the professional Masters of Actuarial Science, which
delivers an elite, fast-tracked education in actuarial science and practice. In addition,
the Department also offers a Masters in Quantitative Finance. Departmental strengths
in the actuarial science group cover a wide range of research topics including risk and
ruin theory, quantitative finance, risk management in insurance and finance, longevity
risk and pensions, solvency management, financial modeling and computational
methods. The University of Waterloo is also designated as a Center of Actuarial
Excellence by the Society of Actuaries, and was on the inaugural list of universities
fully accredited by the Canadian Institute of Actuaries.

Interested individuals should apply using MathJobs(www.mathjobs.org/jobs).
Applications should include a cover letter, a curriculum vitae, research and teaching
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statements, teaching evaluation summaries (if available) and up to three
reprints/preprints. In addition, applicants should arrange to have at least three
reference letters submitted on their behalf. Completed applications will be reviewed
on an ongoing basis. The application deadline is December 7, 2018. The salary
offered will be commensurate with qualifications and experience. The salary range for
this position is $110,000 to $150,000. Negotiations beyond this salary range will be
considered for exceptionally qualified candidates.

If you have any questions regarding the position, the application process, assessment
process, eligibility, or a request for accommodation during the hiring process, please
contact:

Stefan Steiner, Chair

Department of Statistics and Actuarial Science

University of Waterloo

200 University Avenue West, Waterloo ON N2L 3G1, CANADA
sas-chair@uwaterloo.ca

The University of Waterloo regards diversity as an integral part of academic
excellence and 1s committed to employment equity and accessibility for all
employees. As such, we encourage applications from women, Indigenous (First
Nations, Métis and Inuit) peoples, persons with disabilities, members of diverse
gender identities, and others who may contribute to the further diversification of
ideas. At Waterloo, you will have the opportunity to work across disciplines and
collaborate with an international community of scholars and a diverse student body,
situated in a rapidly growing community that has been termed a “hub of innovation™.
All qualified candidates are encouraged to apply; however, Canadians and permanent
residents will receive priority in the recruitment process.

Three reasons to apply: https://uwaterloo.ca/faculty-association/why-waterloo
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Plus d'annonces d'emploi - University of Waterloo

UNIVERSITY OF

WATERLOO

SR

DEPARTMENT OF STATISTICS AND ACTUARIAL SCIENCE
UNIVERSITY OF WATERLOO
Open Positions in Statistics, Biostatistics or Data Science

The Department of Statistics and Actuarial Science in the Faculty of Mathematics at
the University of Waterloo is in an exciting period of expansion and invites
applications for five Assistant Professor positions, subject to budget approval.
Tenured appointments at the Associate and Full Professor level are possible as
circumstances warrant. Interested candidates from any area of Statistics,
Biostatistics or Data Science are encouraged to apply. Requirements include a PhD
in Statistics, Biostatistics or related areas, a potential or proven ability to develop an
internationally recognized research program, excellent communication skills, and a
strong commitment to teaching at the graduate and undergraduate levels. The
expected start date for these positions is July 1, 2019 though the actual start date is
flexible.

The University of Waterloo is one of Canada’s leading universities with more than
30,000 full and part-time students in undergraduate and graduate programs. The
Department of Statistics and Actuarial Science is one of the top academic units for the
statistical and actuarial sciences in the world and is home to close to 50 research
active full-time faculty and close to 200 graduate students in programs including
Statistics, Biostatistics, Data Science, Quantitative Finance and Actuarial Science.
The department offers a vibrant research environment for a wide range of areas
including statistical theory, applied probability, analysis of longitudinal and event
history data, methods for incomplete data, statistical learning, data science,
computational statistics, finance and risk management, survey methods, industrial
statistics, and interdisciplinary collaborative work. The department benefits from
close relationships with many research groups on campus including the Survey
Research Centre, the Business and Industrial Statistics Research Group, the
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Computational Statistics Research Group, the Waterloo Research Institute in
Insurance, Securities and Quantitative Finance, the School of Public Health and
Health Systems, the Propel Centre for Population Health Impact, the Interdisciplinary
Centre on Climate Change, and the Centre for Theoretical Neuroscience.

Interested individuals should apply using MathJobs(www.mathjobs.org/jobs).
Applications should include a cover letter, a curriculum vitae, research and teaching
statements, teaching evaluation summaries (if available) and up to three
reprints/preprints. In addition, applicants should arrange to have at least three
reference letters submitted on their behalf. Completed applications will be reviewed
on an ongoing basis. The application deadline is December 7, 2018. The salary
offered will be commensurate with qualifications and experience. The salary range for
these positions is $110,000 to $150,000. Negotiations beyond this salary range will be
considered for exceptionally qualified candidates.

If you have any questions regarding the position, the application process, assessment
process, eligibility, or a request for accommodation during the hiring process, please
contact:

Stefan Steiner, Chair
Department of Statistics and Actuarial Science
University of Waterloo

200 University Avenue West, Waterloo ON N2L 3G1, CANADA

sas-chair@uwaterloo.ca

The University of Waterloo regards diversity as an integral part of academic
excellence and is committed to employment equity and accessibility for all
employees. As such, we encourage applications from women, Indigenous (First
Nations, Métis and Inuit) peoples, persons with disabilities, members of diverse
gender identities, and others who may contribute to the further diversification of
ideas. At Waterloo, you will have the opportunity to work across disciplines and
collaborate with an international community of scholars and a diverse student body,
situated in a rapidly growing community that has been termed a “hub of innovation™.
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All qualified candidates are encouraged to apply; however, Canadians and permanent
residents will receive priority in the recruitment process.

Three reasons to apply: https://uwaterloo.ca/faculty-association/why-waterloo

Annonces d'emploi - York University

YORKRE

UNIVERSITE
UNIVERSITY

ASSISTANT PROFESSOR ( PROFESSIORIAL STREAM) APPOINTMENT

The Department of Mathematics and Statistics, Faculty of Science,
invites applications for a tenure-track professorial-stream appointment
in statistics at the Assistant Professor level, to commence July 1, 2019.
Salary will be commensurate with qualifications and experience. All York
University positions are subject to budgetary approval.

The successful candidate must have a PhD in Statistics, a proven record
of independent research excellence and evidence of excellence or the
promise of excellence in teaching. The successful candidate will be
expected to develop an excellent and innovative research program,
building on the current strengths of the Department. Outstanding
candidates in any area of statistics will be considered with particular
emphasis on machine learning, high dimensional data analysis, data
science and artificial intelligence.

The successful candidate must be suitable for prompt appointment to
the Faculty of Graduate Studies. The position will involve graduate
teaching and supervision, as well as undergraduate teaching.
Pedagogical innovation in high priority areas such as experiential
education and technology enhanced learning is preferred.

The deadline for receipt of completed applications is December 1, 2018.
Only applications received through the AMS MathJobs

website, www.mathjobs.org, will be considered. Applicants will be asked
to provide three signed letters of reference, a statement on teaching, a
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statement on research and a covering letter. Applicants wishing to self-
identify can do so by downloading, completing and submitting the forms
found at: http://acadjobs.info.yorku.ca/. Please select the Affirmative
Action tab under which forms pertaining to Citizenship and AA can be
found.

York University is an Affirmative Action (AA) employer and strongly values
diversity, including gender and sexual diversity, within its community. The AA
program, which applies to Aboriginal people, visible minorities, people with
disabilities, and women, can be found at http://yorku.ca/acadjobs or by calling the AA
office at 416-736-5713. All qualified candidates are encouraged to apply; however,
Canadian citizens, Permanent Residents and Indigenous peoples in Canada will be
given priority.

TEACHING-FOCUSED (ALTERNATE STREAM) APPOINTMENT

Applications are invited for one tenure-track, alternate stream (teaching-
focused) appointment at the Assistant Lecturer level in the Department
of Mathematics and Statistics at York University to commence July 1,
2019.

The successful candidate must have a PhD in the mathematical sciences,
experience in curriculum development of undergraduate courses in
mathematics or statistics, and provide evidence of excellence in
classroom teaching. As a teaching-focused appointment, applicants will
demonstrate excellence or clear potential for excellence in teaching and
have strong motivation and proven dedication to using innovative,
effective evidence-based approaches to teaching mathematics and
statistics at the university level. Pedagogical innovation in high priority
areas such as experiential education and technology-enhanced learning
is preferred. The successful candidate is also expected to provide
evidence of service contributions or potential to contribute to service in
administrative and committee work.

Applications must be received by December 1, 2018. Only applications
received through the AMS MathJobs website, www.mathjobs.org, will be
considered. Applicants will be asked to provide three signed letters of
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reference, a statement on teaching and a covering letter. Applicants may
provide a teaching dossier but, if this is not possible, the covering letter
should provide a very brief description of the teaching dossier. Those
applicants invited to give interviews will be asked to present their
teaching dossiers on the day of the interview. Referees should be
advised to address the candidate’s qualifications and experience in
relation to the position.

Applicants wishing to self-identify can do so by downloading,
completing and submitting the form found

at: http://acadjobs.info.yorku.ca/. Once this form has been signed it can
be uploaded to MathJobs. Please select the "Affirmative Action" tab
under which forms pertaining to Citizenship and AA can be found.

Salary will be commensurate with qualifications and experience. All York
University positions are subject to budgetary approval.

York University is an Affirmative Action (AA) employer and strongly values
diversity, including gender and sexual diversity, within its community. The AA
program, which applies to Aboriginal people, visible minorities, people with
disabilities, and women, can be found at http://yorku.ca/acadjobs or by calling the AA
office at 416-736-5713. All qualified candidates are encouraged to apply; however,
Canadian citizens, Permanent Residents and Indigenous peoples in Canada will be
given priority.
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